Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2021-06-17

1. Nazwa organizacji KIABAKARI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe

Gmina KRAKOW Ulica UL. SADOWA Nr domu 5 Nr lokalu 1

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-542

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 606-20-68-38

Nr faksu E-mail fundacja@kiabakari.org Strona www www.kiabakari.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-03-05
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-12-10
publicznego
5. Numer REGON 12088051900000 6. Numer KRS 0000325046
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji BOZENA KOCZUR PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji - FUNDACII
petnionej przez poszczegdlinych cztonkow organu zarzqdzajgcego) |ANNA MARIA ZYCHOWSKA |WICEPREZES ZARZADU TAK
FUNDACIJI
DOROTA DZIUBEK WICEPREZES ZARZADU TAK
FUNDACIJI

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

WOJICIECH ADAM CZtONEK RADY TAK

KOSCIELNIAK FUNDACJI

WIEStAW KUDLACIK CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI

EMIL FURTAK CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI

PAWEL PIOTROWSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI

JAN GAJDA CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Wychowanie: Dziatania m.in. na rzecz wychowania lokalnych wspdlnot
w postawie tolerancji, wzajemnego poznania, szacunku, rozumienia i
nawigzywania wiezi miedzy ludZmi réznorodnych grup etnicznych, kultur i
tradycji — na poziomie lokalnym, regionalnym, narodowym oraz
miedzynarodowym;

2. Edukacja: Dziatania na rzecz krzewienia wiedzy o misjach oraz sytuacji
spotecznej w Afryce, ze szczegdlnym uwzglednieniem Tanzanii. Dziatania
na rzecz edukacji i rozwoju dzieci i mtodziezy w Tanzanii oraz w innych
krajach rozwijajacych sie.

3. Zdrowie: Dziatania na rzecz poprawy zdrowia i jakosci zycia oraz
zwiekszenia dostepu do opieki zdrowotnej lokalnych spoteczenstw panstw
zagrozonych kleskami sanitarno-epidemiologicznymi, w szczegdlnosci
Tanzanii.

4. Praca: Dziatania m.in. na rzecz poprawy pozycji spoteczno-ekonomicznej
miodziezy i dorostych z najubozszych warstw spotecznych, zwtaszcza
dziewczat i kobiet.

5. Kultura: Upowszechnianie wiedzy o Afryce, w szczegdlnosci o Tanzanii —
kulturze suabhili, grup etnicznych w Tanzanii, oraz aktualnych problemach
spoteczenstwa tanzanskiego i ich przyczynach; krzewienie wolontariatu
krotko- i dlugoterminowego w celach zaciesnienia wiezéw miedzy krajami
rozwinietymi i rozwijajacymi sie; wzajemnego zrozumienia,
zidentyfikowania problematyki, ktdra miesci sie w zakresie dziatalnosci
statutowej Fundacji.

6. Bezpieczenstwo zywnosciowe: Pomoc humanitarno-charytatywna,
dziatania wychowawczo-dydaktyczne m.in. na rzecz zdrowego zywienia,
dywersyfikacji upraw, wsparcia afrykanskich programoéw rolnych zgodnie z
ogblnym programem rozwoju rolnictwa afrykanskiego, wspierania
budowania zdolnosci sektora prywatnego w rolnictwie na poziomie
lokalnych wspdlnot; seminaria, warsztaty, kursy odnosnie degradacji i
jatowienia gleby, nowych metod upraw, zmian klimatycznych itp.

7. Srodowisko naturalne: dziatania wychowawczo-dydaktyczne w celu
tworzenia poczucia odpowiedzialnosci za sSrodowisko naturalne, jego
ochrone, wsparte konkretnymi dziataniami takimi jak zaktadanie szkotek
lesnych, zalesianie, ochrona istniejgcych zrédet wody, zapewnianie
dostepu do wody poprzez poszukiwanie nowych Zrodet, wiercenie studni
gtebinowych i zwyktych, zabezpieczanie uje¢ wodnych; akcje
uswiadamiajgce, czyny spoteczne na rzecz ochrony srodowiska, szkolenia i
kursy w zakresie zalesiania, ochrony uje¢ wodnych, wtasciwego
uzytkowania studni i akwendéw wodnych, zabezpieczania Smieci i
odpaddw, wspieranie utylizacji alternatywnych paliw i Zrodet energii w
celu ochrony $rodowiska naturalnego.

8. Wolontariat: Dziatania na rzecz promocji i organizacji wolontariatu,
organizacja wolontariatu, w tym wolontariatu swiadczonego za granica.
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1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatalnos$é pozytku publicznego
realizowang w Tanzanii w Afryce, w tym w szczegdlnosci w Misji w
Kiabakari, w Polsce oraz poza jej granicami w zakresie:

1) dziatan zmierzajgcych do poprawy warunkéw bytowych i zdrowotnych
ludnosci miejscowej, w tym w szczegdlnosci dzieci i ich rodzin, pomocy
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na spotecznej oraz poradnictwa dla tych oséb,

podstawie statutu organizacji) 2) dziennej opieki nad dzie¢mi na terenie Misji w Kiabakari,

3) edukacji przedszkolnej, szkolnej i pozaszkolnej prowadzonej na terenie
Misji w Kiabakari,

4) organizowania zajec¢ sportowych i rekreacyjnych oraz kurséw,

5) pomocy psychologiczno — pedagogicznej prowadzonej na terenie Misji
w Kiabakari,

6) prowadzenia osrodka zdrowia na terenie Misji w Kiabakari i
zapewniania kompleksowej opieki medycznej, porad lekarskich, w tym
specjalistycznych, diagnostyki oraz leczenia, w tym dentystycznego, oraz
innych swiadczen zwigzanych z opiekg zdrowotng na terenie Misji w
Kiabakari,

7) dziatalnosci dobroczynnej i charytatywnej,

8) wspierania inicjatyw spotecznych poprzez edukacje, gromadzenie
funduszy, dziatalnos¢ kulturalng, wolontariat,

9) poboru, uzdatniania i dostarczania wody,

10) doradztwa w sprawach srodowiska naturalnego oraz technicznego,
11) promowania i organizowania wolontariatu,

12) upowszechniania wiedzy na temat sytuacji ludnosci miejscowej, w tym
w szczegolnosci dzieci i rodzin zyjgcych w Tanzanii,

13) organizowania imprez masowych propagujacych cele Fundacji,

14) organizowania akcji celowych, zbiérek rzeczowych i pienieznych na
rzecz ludnosSci miejscowej, w tym w szczegdlnosci dzieci i rodzin
korzystajgcych z pomocy Misji w Kiabakari,

15) organizowania targéw, wystaw i kongresow,

16) dziatalnosci wydawniczej w zakresie ksigzek, czasopism oraz
pozostatej,

17) wspotpraca z innymi organizacjami, instytucjami i osobami
podejmujgcymi dziatania ukierunkowane na realizacje celéw zbieznych z
celami statutowymi Fundacji, wspieranie takich podmiotéw
organizacyjnie, rzeczowo i finansowo.

2. Fundacja prowadzi nieodptatnie dziatalnos¢ pozytku publicznego
okreslong w ust. 1 pkt 1), pkt 2), pkt 4) pkt 5), pkt 7)-14) i pkt 17)
niniejszego paragrafu.

3. Fundacja prowadzi odptatnie dziatalnos¢ pozytku publicznego okreslong
w ust. 1 pkt 3), pkt 6) oraz pkt 15)-16) niniejszego paragrafu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatania Fundacji w Kiabakari, w Tanzanii w roku 2020

13 stycznia 2020 — uroczyste rozpoczecie roku szkolnego dla dzieci ze szkoty podstawowej oraz przedszkola w znajdujgcego sie
na terenie misji w Kiabakari. Nauke rozpoczeto 300 dzieci w szkole i w przedszkolu.

Na poczatku roku na miejsce do Kiabakari w Tanzanii dociera trzeci autobus, ktéry nasza Fundacja mogta zakupi¢ dzieki wsparciu
Polskiej Fundacji dla Afryki.

Dzieki pomocy z PZU dzieci ze szkoty i przedszkola otrzymujg odblaski, ktére bedg pomocne w czasie poruszania sie po ruchliwej
wojewddzkiej drodze, ktérg dzieci dochodzg do szkoty.

Przed Swietami Wielkanocnymi, wzorem lat poprzednich Fundacja organizuje zbiérke na fb na pomoc $wigteczna dla
najubozszych mieszkancow Kiabakari, oséb wykluczonych, samotnych oraz wieznidw z okolicznego zaktadu penitencjarnego.

W pierwszym pdtroczu na siepomaga.pl zostaje zatozona zbidrka dla niepetnosprawnej kobiety z wioski, ktéra porusza sie przy
pomocy rak, mieszka w optakanych warunkach, a dodatkowo wychowuje wnuki. Zbiérka zostaje zakoriczona. Dla
niepetnosprawnej kobiety zostaje zakupiony rower inwalidzki oraz wybudowany i wyposazony maty domek.

W pierwszym potroczu zostaje zakupiony sprzet diagnostyczny dla osrodka zdrowia w Kiabakari, przyjezdzaja szkoleniowcy,
ktorzy prowadzg szkolenia z zakresu obstugi i serwisu nowego sprzetu.

Druga pofowa roku to projekt zrealizowany dzieki Polskiej Fundacji dla Afryki pt —Jubileusz 200 projektéw PFA. W ramach
projektu zostajg zakupione nowe podreczniki dla ucznidéw szkoty podstawowej ora zorganizowana zabawa jubileuszowa dla
wszystkich dzieci.

Dzieki wsparciu Polskiej Fundacji dla Afryki zostaje zakupiony réwniez ciggnik rolniczy wraz z osprzetem, ktéry od tej pory bedzie
wspierat uprawe roli na terenie Misji w Kiabakari oraz u ubogich i niepetnosprawnych mieszkaricéw wioski i regionu.

W 2020 roku zostaje zrealizowany projekt, ktdry otrzymat dofinansowanie z PZU — Z Fundacjg PZU w Tanzanskiej szkole po
pandemii.

W ramach projektu zakupiono podreczniki i niezbedne ksigzki dla ucznidw szkoty podstawowej, przeprowadzono szkolenia
kompetencyjne dla wszystkich nauczycieli oraz zakupiono pomoce szkolne dla uczniéw. W ramach projektu zorganizowano
rowniez konkurs dla dzieci, pofaczony z wystawa prac pt. Z czym kojarzy ci sie bezpieczenstwo. Projekt zostat zrealizowany i
rozliczony w terminie.

Na zakonczenie roku szkolnego zostaje zorganizowana ostatnia juz w2020 zbiérka na FB — Podaruj nam swieta na poczestunek i
zabawe $wigteczng dla 1500 dzieci.

Przez caty rok fundacja prowadzi akcje dozywiania dzieci ze szkoty podstawowej i przedszkola facznie 300 dzieci, pomaga w
optacie czesnego w ramach Funduszu Szkolnego oraz wspiera opieke medyczng dla najbiedniejszych w ramach Funduszu
Zdrowia.

W ciggu roku Fundacja wspodtpracuje ze szkotami i przedszkolami oraz z innymi organizacjami o podobnym profilu dziatalnosci.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza jedng lub wiecej pozycji) [ powiat B caty kraj

[] kilka powiatow ] poza granicami kraju
e
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 30000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na uboga ludnosé Regionu Mara w Tanzanii
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a’fallnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ,
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z edukacja
szkolng i przedszkolng. Opieka dzienna i poza
lekcyjna zwigzana z adopcja edukacyjna.
Fundacja od poczatku dziatalnosci wspiera dzieci
w edukacji w ramach oraz wyzywieniu dzieci z
1 nauka, szkolnictwo wyisze, Centrum Edukacyjno-Formacyjnego im Jana 85.59.8 0002t
edukacja, o$wiata i wychowanie Pawta Il w Kiabakari. W ramach Centrum o !

funkcjonuje obecnie 7klasowa szkofa
podstawowa oraz 3 oddziatowe przedszkole.
tacznie w Centrum uczy sie 300 dzieci. Fundacja
co roku wtgcza sie w organizacje zakonczenia
roku szkolnego oraz organizowanych festynéw.

Poprawa warunkéw bytowych i zdrowotnych
mieszkaricdw Kiabakari w Tanzanii. W Kiabakari
od 2007roku funkcjonuje osrodek zdrowia, ktéry
Fundacja rozbudowuje, doposaza w sprzet
medyczny i wysyta wolontariuszy (okulistéw,
chirurgdéw, stomatologdw). Przybywajacy lekarze
wolontariusze podnoszg poziom swiadczonych
ustug oraz prowadzg szkolenia z obstugi

2 ochrona i promocja zdrowia zakupionego sprzetu, a przede wszystkim 86.21.Z 34 028,60 zt
przekazujg miejscowej kadrze swojg wiedze, tak
cenng w srodowisku gdzie brakuje
wykwalifikowanej kadry. Kazdego roku Fundacja
doposaza osrodek zdrowia oraz klinike
okulistyczno-stomatologiczng w niezbedny
sprzet i materiaty oraz prowadzi szkolenia dla
miejscowego personelu zatrudnionego w
osrodku zdrowia.

Prowadzenie dziatalnosci dobroczynnej majacej
na celu poprawe warunkow zycia mieszkancéw
Kiabakari w Tanzanii i okolicy. Zasadniczym
elementem dziatalnosci Fundacji jest pomoc dla
mieszkancdw Kiabakari i dystryktu Butiama.
Fundacja wspiera dziatania osrodka zdrowia,
szkoty, przedszkola, oséb samotnych,
bezrobotnych w tym samotnych kobiet i matek.
3 dziatalnos¢ charytatywnej Fundacja prowadzi dozywianie dzieci w ramach |88.99.Z 0,00 zt
prowadzonej akcji Goracy Kubek, Obiad dla
Mistrza. Niesiemy pomoc dla najubozszych
mieszkancdw regionu przez organizowanie akgji i
zbiérek charytatywnych prowadzonych za
posrednictwem portali zbiérkowych. W ramach
dziatalnosci charytatywnej Fundacja wysyta
wolontariuszy do pracy w osrodku zdrowia,
szkole i przedszkolu.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el d2|j:jilcn;]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 475 293,40 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 475 293,40 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 34 028,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 441 264,80 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 142 345,03 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 298 919,77 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

34 028,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

zakup medykamentéw

34 028,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 479 255,17 zt 34 028,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 477 136,45 zt 34 028,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 2118,72 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-1843,05 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

;

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

<

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O (R N T R

nie korzystata

475 293,40 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

1 0sob
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 16 421,52 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 16 421,52 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 16 421,52 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 16 421,52 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Nie dotyczy
Bozena Koczur 2021-06-17
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